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1. Ogólna charakterystyka studiów 

Nazwa kierunku: Finanse i Rachunkowość  

Specjalności:  

1. Doradztwo finansowe, podatkowe i ubezpieczeniowe 

2. Analityka finansowa 

3. Rachunkowość finansowa i zarządcza;  

4. Zarządzanie i finanse w przedsiębiorstwie 

Poziom kształcenia: Studia I stopnia  

Profil kształcenia: praktyczny  

Forma studiów: stacjonarne i niestacjonarne 

Liczba semestrów: 6 semestrów 

Liczba punktów ECTS: 180 

Tytuł zawodowy nadawany absolwentom: licencjat 

Dziedzina nauki: nauki społeczne 

Dyscypliny nauki, do których odnoszą się efekty uczenia się: ekonomia i finanse  

Wskaźniki dotyczące programu studiów (studia stacjonarne/niestacjonarne) 

 

Łączna liczba godzin zajęć 2700/1872 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 

prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub 

innych osób prowadzących zajęcia 

105/72 

Liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć z 

dziedziny nauk humanistycznych 
6 

Liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom kształtującym 

umiejętności praktyczne 

 
  

98 

Liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom do wyboru 

 
81 

Liczba punktów ECTS przyporządkowana praktykom zawodowym oraz 

liczba godzin praktyk zawodowych  

38 ECTS 

960 godzin 

 
Liczba godzin zajęć z wychowania fizycznego 60/0 

Liczba punktów ECTS uzyskiwana w ramach kształcenia z wykorzystaniem 

metod i technik kształcenia na odległość 

10/37 

5%/20% 
 



 

2. Opis zakładanych efektów uczenia się. 

Objaśnienie oznaczeń:  
FiR1 — kierunkowe efekty kształcenia dla kierunku Finanse i rachunkowość na poziomie 
studiów pierwszego stopnia o profilu praktycznym 
W — kategoria wiedzy  
U — kategoria umiejętności  
K — kategoria kompetencji społecznych  

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu kształcenia 

SYMBOL KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ 

W odniesieniu 
do 

uniwersalnych 
charakterystyk 
poziomów PRK 

W odniesieniu 
do 

charakterystyk 
drugiego stopnia 
efektów uczenia 

się PRK 

WIEDZA 
Absolwent: 

FiR1_W01 

Zna w zaawansowanym stopniu wybrane 
zagadnienia z zakresu dyscypliny  ekonomia i finanse 
z uwzględnieniem aspektów teoretycznych i 
zastosowań w praktyce gospodarczej pozwalające na 
zrozumienie zasad funkcjonowania i stopnia 
złożoności współczesnych systemów finansowych i 
zna ich odniesienie do działalności zawodowej. 

P6U_W P6S_WG 

FiR1_W02 

Zna w zaawansowanym stopniu terminologię 
dyscypliny ekonomia i finanse związaną z kierunkiem 
finanse i rachunkowość zna miejsce tej dyscypliny w 
dziedzinie nauk społecznych   i jej powiązanie z 
innymi dyscyplinami w tym z naukami prawnymi. 

P6U_W P6S_WG 

FiR1_W03 

Zna w zaawansowanym stopniu kluczowe kategorie 
finansowe i zna metody ich badania umożliwiające 
zastosowanie praktyczne w działalności zawodowej 
związanej z finansami i rachunkowością.  

P6U_W P6S_WG 

FiR1_W04 
Ma zaawansowaną wiedzę o systemach finansowych 
dotyczących gospodarki i podmiotów rynkowych i 
zna jej wykorzystanie w praktyce. 

P6U_W          P6S_WG 

FiR1_W05 

Zna w stopniu zaawansowanym metody i narzędzia, 
w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalające 
opisywać kategorie, struktury, instytucje finansowe i 
ubezpieczeniowe oraz procesy w nich zachodzące w 
oparciu o wiedzę z zakresu matematyki i statystyki. 

P6U_W P6S_WG 
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FiR1_W06 
Zna podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych 
form przedsiębiorczości. 

P6U_W P6S_WK 

FiR1_W07 

Zna w zaawansowanym stopniu   elementy systemu 
finansowego państwa i ich odniesienie do 
działalności zawodowej związanej z kierunkiem 
finanse i rachunkowość.   

P6U_W P6S_WG 

FiR1_W08 

Zna w zaawansowanym stopniu zasady 
rachunkowości w tym gromadzenia, 
ewidencjonowania i przetwarzania danych oraz 
prezentacji informacji o operacjach gospodarczych. 

P6U_W P6S_WG 

FiR1_W09 

Zna podstawowe etyczne i społeczne 
uwarunkowania działalności zawodowej związanej z 
finansami i rachunkowością   w tym zna podstawowe 
pojęcia oraz zasady ochrony własności przemysłowej 
i prawa autorskiego.  

P6U_W P6S_WK 

FiR1_W10 

Zna i rozumie wpływ uwarunkowań finansowych na 
dylematy współczesnej cywilizacji, i kulturę 
społeczeństw.  

P6U_W P6S_WK 

FiR1_W11 

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu rolę i 
miejsce człowieka, w procesie tworzenia i 
funkcjonowania systemu finansowego – na poziomie 
indywidualnym, grupowym oraz zna jej odniesienie 
do działalności zawodowej w zakresie finansów i 
rachunkowości. 

P6U_W P6S_WG 

FiR1_W12 

Zna w stopniu zaawansowanym narzędzia 
informatyczne stosowane w rachunkowości i 
analizach. 

P6U_W P6S_WG 

FiR1_W13 

Zna w stopniu zaawansowanym zasady 
funkcjonowania systemu bankowego, wpływ 
stabilności systemu finansowego na działalność 
bankową oraz zasady prowadzenia działalności 
ubezpieczeniowej, tworzenia i oceny oferty 
ubezpieczeniowej. 

 

P6U_W 
 P6S_WG 

 

UMIEJĘTNOŚCI 
Absolwent: 

FiR1_U01 

Potrafi wykorzystać zdobytą wiedzę oraz 
odpowiednie narzędzia analityczne do analizy 
zjawisk finansowych i gospodarczych oraz 
wyciągania wniosków. 

P6U_U P6S_UW 
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FiR1_U02 

Potrafi formułować i rozwiązywać złożone i 
nietypowe problemy z zakresu finansów i 
rachunkowości poprzez właściwy dobór metod   i 
narzędzi i dokonywać wyboru konkretnego 
rozwiązania. 

P6U_U P6S_UW 

FiR1_U03 

Potrafi prawidłowo odczytywać i krytycznie 
analizować zestawienia danych finansowych 
wykorzystując nowoczesne narzędzia i techniki w 
tym zaawansowane techniki informacyjno- 
komunikacyjne. 

P6U_U P6S_UW 

FiR1_U04 

Potrafi   w  warunkach nie w pełni przewidywalnych 
wykonywać   zadania  praktyczne   dotyczą finansów 
i rachunkowości  wykorzystując  posiadaną wiedzę  z 
zakresu dyscypliny ekonomia i finanse  i jej 
zastosowania.   

P6U_U P6S_UW 

FiR1_U05 

Potrafi wykorzystać posiadaną wiedzę do analizy i 
oceny zjawisk finansowych, gospodarczych poprzez 
właściwy dobór źródeł i informacji z nich 
pochodzących dokonywanie ich krytycznej analizy, 
oceny i syntezy.   

P6U_U 
P6S_UW 
P6S_UK 

FiR1_U06 

Potrafi analizować przyczyny i przebieg zjawisk 
społecznych a także przewidywać ludzkie 
zachowania w powiązaniu z procesami finansowymi 
oraz analizować ich konsekwencje. 

P6U_U P6S_UW 

FiR1_U07 
Potrafi planować i organizować pracę indywidualną 
oraz w zespole.  

P6U_U P6S_UO  

FiR1_U08 
Potrafi współdziałać z innymi osobami w ramach 
prac zespołów zadaniowych w tym o charakterze 
interdyscyplinarnym. 

P6U_U P6S_UO   

FiR1_U09 

Potrafi wykorzystać zasady rachunkowości i analizy 
finansowej do podejmowania prostych decyzji 
finansowych. 

P6U_U P6S_UW  

FiR1_U10 
Posiada umiejętność wykorzystywania wiedzy 
matematycznej i statystycznej oraz z rachunkowości 
w badaniu zjawisk i procesów finansowych. 

P6U_U P6S_UW  

FiR1_U11 
Posiada umiejętność posługiwania się językiem 
obcym na poziomie B2, zgodnym z Europejskim 
Systemem Opisu Kształcenia Językowego. 

P6U_U P6S_UK  

FiR1_U12 

Potrafi brać udział w debacie z zakresu finansów, 
rachunkowości, ekonomii i biznesu oraz 
przedstawiać swoje poglądy a także oceniać różne 
opinie i o nich dyskutować.    

P6U_U P6S_UK  
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FiR1_U13 
Potrafi używając specjalistycznej terminologii 
komunikować się z otoczeniem. 

P6U_U P6S_UK 

FiR1_U14 

Potrafi wykorzystać posiadaną wiedzę do 
formułowania i rozwiązywania typowych i 
nietypowych problemów z zakresu praktyki 
finansowej i rachunkowości. 

P6U_U P6S_UW 

FiR1_U15 
Posiada umiejętność poszerzania swojej wiedzy i 
umiejętności, a tym samym uczenia się przez całe 
życie.  

P6U_U P6S_UW 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 
Absolwent: 

FiR1_K01 
Jest gotów do inicjowania działań na rzecz interesu 
publicznego uwzględniającego systemowe 
rozwiązania w zakresie finansów. 

P6U_K P6S_KO 

FiR1_K02 

Jest gotów do uznawania roli wiedzy z zakresu 
finansów, rachunkowości w procesie podejmowania 
decyzji finansowych oraz zasięgania opinii ekspertów 
w przypadku trudności w rozwiązywaniu 
problemów. 

P6U_K P6S_KK 

FiR1_K03 
Ma świadomość wpływu działalności finansowej na 
środowisko i wynikającej z tego odpowiedzialności za 
podejmowane decyzje. 

P6U_K P6S_KO 

FiR1_K04 

Wykazuje gotowość do aktywnego udziału we 
współorganizowaniu różnorodnych projektów o 
charakterze finansowym, na rzecz środowiska 
lokalnego.  

P6U_K P6S_KO 

FiR1_K05 
Jest gotów do przestrzegania zasad etyki, w tym 
etyki zawodu finansisty, księgowego i wymagania 
tego od innych.  

P6U_K P6S_KR 

FiR1_K06 
Jest gotów do dbałości o dorobek i tradycje zawodu 
związanego z finansami i rachunkowością.  

P6U_K P6S_KR 

FiR1_K07 
Jest gotów do poruszania się na rynku pracy i zmiany 
zatrudnienia. 

P6U_K P6S_KO 

FiR1_K08 
Jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i 
odbieranych treści dotyczących zagadnień finansów i 
rachunkowości.  

P6U_K P6S_KK 

 



 

 

 7 

3. Plan studiów stacjonarnych  i niestacjonarnych 

Nazwa przedmiotu 

MODUŁ PRZEDMIOTÓW KSZTAŁCENIA OGÓLNEGO 

Wychowanie fizyczne (studia stacjonarne) 

Technologie informacyjne 

Podstawy prawa 

Etykieta w biznesie 

Podstawy psychologii 

Historia gospodarcza 

Etyka 

Ochrona własności intelektualnej 

MODUŁ PRZEDMIOTÓW KSZTAŁCENIA PODSTAWOWEGO 

Finanse przedsiębiorstwa  

Mikroekonomia 

Matematyka 

Podstawy rachunkowości 

Makroekonomia 

Statystyka 

Bankowość 

Ekonometria  

Finanse międzynarodowe 

Branżowe symulacje biznesowe  

MODUŁ PRZEDMIOTÓW KSZTAŁCENIA KIERUNKOWEGO 

Finanse publiczne i samorządowe 

Matematyka finansowa 

Rachunkowość finansowa  

Uproszczona księgowość 

Analiza finansowa z wizualizacją danych 

Rynki finansowe  

Podstawy księgowości praktycznej cz.1 

Podstawy księgowości praktycznej cz.2 

Ubezpieczenia 

Informatyka w finansach 

MODUŁ PRZEDMIOTÓW KSZTAŁCENIA SPECJALNOŚCIOWEGO (DO 
WYBORU) 

DORADZTWO FINANSOWE, PODATKOWE I UBEZPIECZENIOWE 

Przedmiot do wyboru I 

Doradztwo podatkowe 

Rynek kredytowo-pożyczkowy i produktów ubezpieczeniowych 
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Coaching doradców finansowych 

Zarządzanie małym i średnim przedsiębiorstwem 

Przedmiot do wyboru II 

Analiza krytycznych przypadków 

Analiza ryzyka finansowego 

ANALITYKA FINANSOWA 

Przedmiot do wyboru I 

Zarządzanie płynnością finansową  

Narzędzia analityczne 

Analiza fundamentalna i techniczna 

Metody oceny zdolności kredytowej 

Analiza krytycznych przypadków 

Przedmiot do wyboru II 

Analiza ryzyka finansowego 

RACHUNKOWOŚĆ FINANSOWA I ZARZĄDCZA 

Przedmiot do wyboru I 

Doradztwo podatkowe 

Narzędzia optymalizacji podatkowej 

Rachunkowość MSP 

Podstawy rachunku kosztów i rachunkowości zarządczej 

Przedmiot do wyboru II 

Analiza krytycznych przypadków 

Zarządzanie płynnością finansową 

ZARZĄDZANIE  I FINANSE W PRZEDSIĘBIORSTWIE 

Przedmiot do wyboru I 

Podstawy ekonomiczne i prawne funkcjonowania przedsiębiorstwa  

Bankowa obsługa przedsiębiorstw 

Zarządzanie małym i średnim przedsiębiorstwem 

Zarządzanie finansami w MSP 

Przedmiot do wyboru II 

Analiza krytycznych przypadków 

Zarządzanie podatkami 

MODUŁ JĘZYKÓW OBCYCH 

Język obcy 1 

Język obcy 2 

Język obcy 3 

Język obcy 4 

Język obcy 5 

MODUŁ - PRZYGOTOWANIE PRACY DYPLOMOWEJ 

Metodologia i metodyka przygotowania pracy dyplomowej 

Seminarium dyplomowe 1 
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Seminarium dyplomowe 2 

MODUŁ PRAKTYKI 

Praktyka zawodowa 1 

Praktyka zawodowa 2 

Praktyka zawodowa 3 

 

4. Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych. 

W programie studiów na kierunku Finanse i rachunkowość przewidziano realizację praktyk 

zawodowych. Studenckie praktyki zawodowe są częścią programu studiów i są obowiązkowe dla 

wszystkich studentów kierunku Finanse i rachunkowość na poziomie studiów pierwszego stopnia. 

Organizację praktyk oraz związane z nimi prawa i obowiązki studenta i instytucji/przedsiębiorstwa 

przyjmującego na praktyki reguluje „Regulamin praktyk studenckich” obowiązujący w Uczelni. Listę 

efektów uczenia z zakresu wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych do osiągnięcia przez 

studentów kierunku Finanse i rachunkowość podczas praktyk zawiera sylabus modułu Praktyka.  

Na kierunku Finanse i rachunkowość, I stopnia kształcenia, profil praktyczny, studenci obowiązkowo 

realizują praktyki zawodowe w wymiarze 6 miesięcy, zarówno dla studiów realizowanych w formie 

stacjonarnej, jak i niestacjonarnej.  

Realizację praktyk podzielono na etapy: 

1. Praktyka zawodowa 1 realizowana do zakończenia II semestru studiów w wymiarze 160 godzin, 

za które student otrzymuje 6 punktów ECTS. Przyjęto, że etap trwa 1 miesiąc.  

2. Praktyka zawodowa 2 realizowana do zakończenia IV semestru studiów w wymiarze 400 godzin, 

za które student otrzymuje 16 punktów ECTS. Przyjęto, że etap trwa 2,5 miesiąca.  

3. Praktyka zawodowa 3 realizowana do zakończenia VI semestru studiów w wymiarze 400 godzin, 

za które student otrzymuje 16 punktów ECTS. Przyjęto, że etap trwa 2,5 miesiąca.  

Celem praktyki jest praktyczne ugruntowanie i pogłębianie wiedzy, umiejętności i kompetencji 

społecznych zdobytych przez studentów w trakcie studiów na kierunku Finanse i rachunkowość oraz 

przygotowanie się do efektywnego wejścia na rynek pracy. Studenci mogą odbywać praktyki w 

organach administracji państwowej i samorządowej, oraz w przedsiębiorstwach i instytucjach 

gospodarczych sektora finansowego, a także w działach księgowości przedsiębiorstw, jednostek 

rządowych i samorządowych oraz innych instytucji.  

Podstawowym narzędziem kontroli osiągnięcia efektów uczenia się w zakresie praktyk zawodowych jest 

analiza dokumentacji praktyk prowadzona i gromadzona w sposób określony  
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w Regulaminie, która opisuje przebieg praktyki, w tym wskazuje na zrealizowane zadania i uzyskane 

efekty uczenia się, a więc uprawdopodabnia lub nie osiągnięcie przypisanych praktyce efektów. 

Praktykę zalicza studentowi Dziekan Wydziału lub upoważniony przez niego nauczyciel akademicki 

będący opiekunem praktyki z ramienia UTH. Opiekun praktyki z ramienia UTH weryfikuje przedstawioną 

przez studenta dokumentację i dokonuje analizy złożonego przez studenta dziennika praktyk, w zakresie 

realizacji przez studenta zakładanych efektów uczenia się. Proces oceny praktyki ma charakter 

kompleksowy i jest powiązany z oceną stopnia osiągnięcia przez studenta zakładanych efektów uczenia 

się. 

Uczelnia Techniczno-Handlowa im. Heleny Chodkowskiej prowadzi kryteria doboru miejsca odbywania 

praktyki. Kryteria te zakładają między innymi, że: 

• Instytucja/przedsiębiorstwo przyjmująca studenta na studencką praktykę zawodową musi 

funkcjonować na rynku co najmniej 2 lata; 

• Instytucja/przedsiębiorstwo powinna posiadać doświadczenie we współpracy z uczelniami  

w zakresie organizowania studenckich praktyk zawodowych. W przeciwnym przypadku UTH, 

poprzez opiekuna praktyk, organizuje wsparcie instytucji przyjmującej studentów, w celu 

odbycia studenckiej praktyki zawodowej; 

• Infrastruktura/przedsiębiorstwo i wyposażenie miejsc odbywania praktyk są zgodne z 

potrzebami procesu nauczania i uczenia się, umożliwiają osiągnięcie przez studentów efektów 

uczenia się oraz prawidłową realizację praktyk. 

Praktyki studenckie podlegają procesowi ewaluacji celem monitorowania i podnoszenia jakości procesu 

realizacji studenckich praktyk zawodowych na poziomie organizacyjnym i merytorycznym, z możliwością 

uzyskania zakładanych efektów uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych. 

Na zakończenie danego roku akademickiego, Biuro Karier sporządza szczegółowy raport ewaluacji 

praktyk dla kierunku Finanse i rachunkowość, co pozwala na doskonalenie programu praktyk i ich 

przebiegu. 

Praktyki zawodowe podlegają także procedurze przeprowadzania hospitacji praktyk zawodowych. 

Celem przeprowadzanej hospitacji jest ocena:  

• zgodności praktyki z założonymi efektami uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności i 

kompetencji społecznych; 

• charakteru zadań przydzielonych studentom i stopnia ich trudności,  

• przestrzegania przez studenta dyscypliny, harmonogramu pracy i przepisów BHP w 

Instytucji/Przedsiębiorstwie przyjmującym na praktykę; 

• wywiązywania się przez Instytucję/Przedsiębiorstwo przyjmujące na praktykę z realizacji 

programu studenckiej praktyki zawodowej; 
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• infrastruktury miejsca odbywania praktyki.  

5. Opis sposobów weryfikacji i oceny osiągania przez studenta efektów uczenia się. 

W procesie sprawdzania i oceniania osiąganych efektów uczenia się wykorzystywane są m. in. 

następujące metody: 

• egzamin, 

• kolokwium zaliczeniowe, 

• kolokwia podczas zajęć, 

• ocena pracy domowej, 

• ocena prezentacji, 

• ocena referatów, 

• ocena projektów, 

• ocena odpowiedzi ustnej na zajęciach, 

• ocena aktywności na zajęciach, 

• ocena sprawozdania z praktyki zawodowej, 

• egzamin dyplomowy. 

Uwieńczeniem procesu weryfikowania osiągniętych efektów uczenia się będzie  proces dyplomowania, 

w czasie którego student, poprzez opracowanie pozytywnie ocenionej pracy dyplomowej oraz zdanie z 

wynikiem pozytywnym egzaminu dyplomowego, potwierdzi ostatecznie osiągnięcie zaplanowanych 

efektów  uczenia się dla kierunku. 

6. Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 
 

Program studiów przewiduje, że część zajęć prowadzona będzie z wykorzystaniem metod i technik 

kształcenia na odległość. 

Zajęcia prowadzone są w formie synchronicznej (łączenie w czasie rzeczywistym) oraz asynchronicznej 

(kursy na platformie e-learningowej). 

Kształcenie zdalne w formie synchronicznej odbywa się przy wykorzystaniu narzędzia Google Meet, a 

w formie asynchronicznej platformy Moodle lub platformy Oxford w przypadku języka angielskiego. 

 

Na studiach stacjonarnych kształcenie w formie synchronicznej przewidziane zostało na następujących 

przedmiotach: 

• Język obcy 

Na studiach niestacjonarnych kształcenie w formie synchronicznej przewidziane zostało na 

następujących przedmiotach: 

• Podstawy psychologii 

• Podstawy prawa 

• Historia gospodarcza 

• Etyka 

• Finanse publiczne i samorządowe (wykład) 

• Metodyka pisania pracy dyplomowej 

• Seminarium dyplomowe 

Na studiach niestacjonarnych przedmiot Technologie informacyjne będzie prowadzony w połowie w 

formie zdalnej asynchronicznej. 
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Zajęcia z języka obcego będą prowadzone w formie zdalnej w połowie synchroniczne i w połowie 

asynchronicznie. 


