atgcznik do zarzqdzenia nr 12/09/2020
Rektora Uczelni Techniczno-Handlowej
im. Heleny Chodowskiej z dnia 28 wrzesnia 2020 r.

Regulamin
przyznawania wsparcia oraz rozdysponowania Srodkow finansowych na zadania zwiazane
z zapewnieniem osobom niepelnosprawnym warunkow do pelnego udzialu w procesie
przyjmowania na studia, ksztalceniu na studiach lub prowadzeniu dzialalnosci naukowej

I. Przepisy ogélne

Dotacja na realizacj¢ zadan zwigzanych z zapewnieniem osobom niepelnosprawnym warunkéw
do pelnego udziatu w procesie przyjmowania na studia, ksztalceniu na studiach lub prowadzeniu
dziatalnosci naukowej zwana dalej ,,dotacja”, jest przeznaczona dla kandydatéw, studentéw oraz
pracownikow Uczelni Techniczno-Handlowej im. H. Chodkowskiej, zwanej dalej ,,UTH”,
bedacymi osobami niepelnosprawnymi posiadajagcymi wlasciwe orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci, inny dokument potwierdzajacy niepelnosprawnos¢.

Srodki finansowe pochodzace z dotacji moga zosta¢ przeznaczone na finansowanie
w szczeg6lnosci:

a) remonty istniejacej infrastruktury,

b) koszty eksploatacji i konserwacji sprzgtu dla 0sob z niepetnosprawnoscia,

c) zapewnienie miejsc parkingowych,

d) dostosowanie sal dydaktycznych na potrzeby 0sob z niepetnosprawnoscia,

e) Koszty badania i weryfikacji dostepnosci uczelni dla 0sob z niepelnosprawnosciami,

f) dostosowanie miejsc, harmonogramu oraz formy =zaje¢ dydaktycznych, w tym zajel
indywidualnych w procesie ksztalcenia,

g) Koszty rekrutacji na studia studentow z niepelnosprawno$ciami,
h) zapewnienie pelnego udzialu 0sob z niepetnosprawnosciami w procesie weryfikacji wiedzy,

i) zapewnienie i dostosowanie odpowiednich materiatdow dydaktycznych na potrzeby
studentow,

J) zapewnienie literatury specjalistycznej i naukowej dla potrzeb 0sob z niepelnosprawnosciami
k) zapewnienie stanowisk z obstugg multimedialna,

I) koszty organizacji lektoratow z jezyka obcego w formie =zaje¢ grupowych lub
indywidualnych,

m) koszty konsultacji psychologicznych,
n) Koszty zatrudnienia asystenta wspomagajacego,
0) Kkoszty dodatkowych zaje¢ konsultacyjno-wyréwnawczych w tym zaj¢¢ indywidualnych,

p) prowadzenie dzialalno$ci biurowo-administracyjnej na rzecz osob z niepetlnosprawnoscia
wsparcia dla studentow niepetnosprawnych,



q) kosztow szkolen, warsztatow, konferencji pracownikow UTH podnoszacych §wiadomosé
zwigzang z niepetlnosprawnoscia i obecnoscig osob niepetnosprawnych na Uczelni,

I kosztow wynagrodzenia pracownikow do spraw obstugi 0sob niepetnosprawnych,
S) zajec sportowych dostosowanych do potrzeb 0sob niepetnosprawnych,

t) zakupu sprzetu i urzadzen specjalistycznych wspomagajacych proces dydaktyczny osob
niepetnosprawnych, (wartos¢ jednostkowa zakupionego sprzgtu nie moze przekroczy¢
wartosci srodkow trwatych podlegajacych jednorazowej amortyzacji),

u) finansowanie kosztow transportu studentow z niepelnosprawno$ciami pomiedzy obiektami
uczelni oraz z 1 do uczelni, pomig¢dzy uczelnig a miejscem zamieszkania,

V) zapewnienie dostgpnosci stron internetowych uczelni,

w) zapewnienie dostgpnosci materialow dydaktycznych w e-learningu i innych materiatow
multimedialnych,

X) zapewnienie dostgpu do zasobow specjalistycznych serwisow bibliotecznych,

y) zakupu literatury naukowej wspierajacej proces ksztalcenia, z ktérej moga korzystaé
niepetnosprawni studenci oraz pracownicy,

z) zakup sprzgtu wspomagajacego widzenie i styszenie,
aa) zakup sprze¢tu multimedialnego z przeznaczeniem do wypozyczania,

bb) innych kosztéw oraz dzialan majacych na celu stwarzanie osobom z niepelnosprawnoscig
warunkow do pelnego udziatu w procesie przyjmowania na studia i ksztatcenia.

3. Ze wsparcia nie moga korzysta¢ niepetnosprawni studenci przebywajacy na urlopie oraz
studenci wyjezdzajacy na studia zagraniczne oraz przebywajacy poza granicami kraju w
ramach programu Erasmus

4.  Wsparcie jest udzielane wytacznie w formie niepieni¢znej, w postaci okreslonych $wiadczen
na rzecz studentow lub pracownikow niepetnosprawnych.

5. Udzielenie wsparcia jest uzaleznione od wysokos$ci przyznawanej dotacji.
6.  Student niepelnosprawny traci prawo do korzystania danej formy wsparcia z dniem:
a) uprawomocnienia si¢ decyzji o skresleniu z listy studentow;
b) nalozenia kary dyscyplinarnej wydalenia z UTH;
C) zlozenia pisemnej rezygnacji ze studiow;
d) skierowania na urlop;
e) przeniesienia do innej uczelni;
f) zawieszenia w prawach studenta;

g) uptywu okresu na jaki wydano orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (lub inne
rownorz¢dne).

7. Okreslona forma wsparcia jest przyznawana studentom, ktorzy dokonali rejestracji w Biurze ds.
Os6b Niepetnosprawnych na pisemny wniosek studenta.



I1. Asystent studenta niepelnosprawnego

Asystentem studenta niepelnosprawnego, zwanego dalej ,,asystentem” moze by¢ student UTH
a w szczeg6lnych przypadkach, na umotywowany wniosek studenta niepelnosprawnego inna
osoba wskazana przez studenta.

O przyznanie asystenta moze ubiega¢ si¢ student z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym
stopniem niepelnosprawnosci, wskazujac osobe, ktora bedzie petnita role asystenta lub zwrdcié
si¢ do Biura Osob Niepetnosprawnych o pomoc w znalezieniu asystenta.

Whniosek o przyznanie asystenta osoby niepelnosprawnej sktada si¢ w Biurze ds. Osob
Niepetnosprawnych. (wzor wniosku stanowi zat. nr 1 do regulaminu)

Decyzj¢ o przyznaniu asystenta studentowi niepetnosprawnemu podejmuje Dziekan po
zaopiniowaniu wniosku przez Pelnomocnika Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych.

Zadaniem asystenta jest wspieranie studentow begdacych osobami z niepetnosprawnoscia we
wszelkich czynnos$ciach zwigzanych z procesem ksztatcenia, a takze funkcjonowania w UTH, a
w szczegllnosci:

a) pomoc w dotarciu na zajecia dydaktyczne i praktyki oraz w przemieszczeniu si¢
w budynku UTH,

b) sporzadzanie notatek z zaje¢ dydaktycznych,

C) wspieranie studenta niepetnosprawnego w zatatwianiu wszelkich formalno$ci zwigzanych
z procesem ksztalcenia w dziekanatach i innych jednostkach organizacyjnych UTH,

d) pomoc w korzystaniu z zasobow bibliotecznych.

Wynagrodzenie asystenta jest finansowane ze §rodkow pochodzacych z dotacji.

I11. Thumacz jezyka migowego studenta niepelnosprawnego

Przydzielenie ttumacza jezyka migowego niepetnosprawnemu studentowi nast¢puje na wniosek
studenta z orzeczong niepetnosprawnoscia, po weryfikacji ztozonej dokumentacji przez Biuro
Oso6b Niepetnosprawnych.

Whniosek o przyznanie asystenta osoby niepelnosprawnej sktada si¢ w Biurze ds. Osob
Niepelnosprawnych. (wzor wniosku stanowi zat. nr 2 do regulaminu)

Decyzje o przyznaniu tlumacza jezyka migowego studentowi niepetnosprawnemu podejmuje
Dziekan po zaopiniowaniu wniosku przez Pelnomocnika Rektora ds. Osob Niepetnosprawnych.

Wynagrodzenie ttumacza jezyka migowego przydzielonego studentowi niepetnosprawnemu jest
finansowane ze srodkow pochodzacych z dotacji.



V. Dodatkowe lektoraty z jezykow obcych prowadzone z uwzglednieniem specyficznych
potrzeb wynikajacych z niepelnosprawnosci studentow

. Grupa niepelnosprawnych studentéw uczestniczacych w dodatkowych lektoratach prowadzonych
z uwzglednieniem specyficznych potrzeb wynikajacych z ich niepelnosprawnos$ci powinna liczy¢
od 2 o0s6b do maksimum 6 osob. W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza si¢ mozliwos¢
prowadzenia indywidualnych zaj¢¢ ze studentem.

. Whniosek o dodatkowe lektoraty sktada si¢ w Biurze ds. Oséb Niepelnosprawnych. (wzor wniosku
o dodatkowe lektoraty z j. angielskiego stanowi zat. nr 3 do regulaminu)

. Zgodg¢ na prowadzenie dodatkowych lektoratow dla studentéw niepetnosprawnych wyraza
Dziekan po zaopiniowaniu wniosku przez Petnomocnika ds. Oséb Niepelnosprawnych oraz
Koordynatora Centrum Jezykow Obcych.

. Wynagrodzenie nauczyciela akademickiego prowadzacego lektorat jest finansowane ze §rodkow
pochodzacych z dotacji.

V. Adaptacja procesu ksztalcenia

Adaptacja procesu ksztatcenia polega na zmianach organizacyjnych procesu ksztatcenia przy
réwnoczesnym zachowaniu poziomu merytorycznego obowiazujacego wszystkich studentow.

Do adaptacji procesu ksztalcenia zalicza si¢ roztozenie sesji egzaminacyjnej W czasie,
wydluzenie czasu trwania egzaminu, zmiana formy zaliczenia egzaminu, nagrywanie wyktadow,
zwigkszenie dopuszczalnej liczby nieobecnosci na zajgciach.

Przez roztozenie sesji w czasie rozumie si¢ mozliwos¢ przelozenia wybranych egzamindéw
z pierwszego terminu sesji egzaminacyjnej na termin drugi z zachowaniem prawa zdawania
egzamindw pierwszego terminu.

Student, ktory otrzymat ocen¢ negatywna przelozonego przedmiotu w sesji poprawkowej
podchodzi do poprawy indywidualnie w wyznaczonym terminie przez wyktadowcg.

Whiosek o roztozenie sesji w czasie sktada si¢ w Biurze ds. Osob Niepetnosprawnych co
najmniej na 2 tygodnie przed rozpoczgciem sesji egzaminacyjnej (wzor wniosku stanowi zatl. nr
4 do niniejszego regulaminuy).

Zgode na rozlozenie sesji w czasie wyraza Dziekan po zaopiniowaniu wniosku przez

Pelnomocnika ds. Osob Niepetnosprawnych.

Przez wydluzenie czasu trwania egzaminu rozumie si¢ dopuszczenie wydtuzenia egzaminu do
30%.

Whiosek o wydluzenie czasu trwania egzaminu sktada si¢ w Biurze ds. Osob Niepetnosprawnych
co najmniej na 2 tygodnie przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej (wzor wniosku stanowi zat.
nr 5 do niniejszego regulaminuy).

Zgode na wydluzenie czasu trwania egzaminu wyraza Dziekan po zaopiniowaniu wniosku przez
Pelnomocnika ds. Osob Niepelnosprawnych.
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Przez zmiang¢ formy zaliczenia egzaminu rozumie si¢ zmian¢ z pisemnej na ustng, ustnej na
pisemng, zdawanie egzaminu z wykorzystaniem komputera =z zainstalowanym
oprogramowaniem wspomagajacym.

Whniosek o zmiang formy zaliczenia sklada si¢ w Biurze ds. Osob Niepelnosprawnych co
najmniej na 2 tygodnie przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej (wzor wniosku stanowi zat.
nr 6 do niniejszego regulaminu).

Zgode na zmian¢ formy zaliczenia wyraza Dziekan po zaopiniowaniu wniosku przez
Pelnomocnika ds. Osob Niepetnosprawnych.

Przez nagrywanie wyktadow rozumie si¢ utrwalenie wyktadu za pomocg dyktafonu.

Nagrywane wyklady stuza wyltacznie do osobistych potrzeb studenta zwigzanych ze
studiowanym i nie mogg by¢ udostgpniane innym osobom.

Whniosek 0 nagrywanie wyktadow sktada si¢ w Biurze ds. Osob Niepelnosprawnych (wzor
wniosku stanowi zat. nr 7 do niniejszego regulaminu)

Zgode na nagrywanie wykladow wyraza Dziekan po zaopiniowaniu wniosku przez
Pelnomocnika ds. Osob Niepetnosprawnych.

Kazdy student, ktory otrzyma zgode¢ na nagrywanie wykladow jest zobowigzany do podpisania
o$wiadczenia o nieudostepnianiu nagran osobom trzecim (wzdr oswiadczenia stanowi zat. nr 8
do regulaminuy).

Przez zwigkszenie absencji na zaj¢ciach rozumie si¢ mozliwos¢ zwigkszenia liczby
nieobecnosci do 20%.

Whiosek o0 zwigkszenie absencji na zajeciach sktada si¢ w Biurze ds. Osob Niepetnosprawnych.

Zgodeg na zwigkszenie absencji na zajeciach wyraza Dziekan po zaopiniowaniu wniosku przez
Pelnomocnika ds. Osob Niepetnosprawnych.

V1. Przepisy koncowe

W wszystkich sprawach nieobjetych przepisami niniejszego regulaminu majg zastosowanie
przepisy ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
22020 r. poz. 85 z p6zn. zm.)

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2020 roku.

REKTOR

dr hab. Iwona Przychocka, prof. UTH



