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§1.

Informacje ogélne

Niniejszy Regulamin okresla warunki rekrutacji i realizacji szkolen prowadzonych w ramach projektu ,,UTH
szkoli branze motoryzacyjng, budowlang i architektoniczng” realizowanego przez Uczelnie Techniczno-
Handlowg im. Heleny Chodkowskiej z siedzibg w Warszawie (zwang dalej Liderem) oraz Zwigzek Dealeréw
Samochoddéw (zwanym dalej Partnerem) z siedzibg w Warszawie, w ramach Funduszu Europejskiego dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027, Dziatanie 01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym.

Projekt jest wspotfinansowany ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Funduszu
Europejskiego dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.

Uzyte w regulaminie zwroty oznaczaja:

a) Uczelnia — Uczelnia Techniczno — Handlowa im. H. Chodkowskiej — Lider projektu

b) ZDS - Zwiazek Dealeréw Samochoddéw — Partner projektu

Szkolenia realizowane w ramach projektu s3 bezptatne pod warunkiem spetniania okreslonych
w niemniejszym Regulaminie wymogow.

Szczegotowe informacje na temat projektu i poszczegdlnych szkoler dostepne sg na stronie internetowe;j
Projektu (https://www.uth.edu.pl/o-uczelni/projekty-ue/projekty-realizowane/uth-szkoli-branze-
motoryzacyjna-budowlana-i-architektoniczna) oraz w Biurze Projektu w Warszawie przy ul. Jagiellonskiej
82F, pokdj nr 11. (dalej: Biuro Projektu).

Realizacja Projektu zaplanowana jest w okresie od 1 wrzesnia 2024 do 30 wrzesnia 2027. Uczelnia zastrzega
mozliwos¢ wydtuzenia realizacji projektu, co nie skutkuje koniecznoscig zmiany niniejszego Regulaminu.
Projekt bedzie realizowany na terenie catej Polski.

Celem zadania jest podniesienie kompetencji oséb dorostych w wieku 18-64 lat posiadajgcych doswiadczenie
zawodowe i/lub edukacyjne branzowe budowlano/architektoniczne zainteresowanych rozwojem
zawodowym poprzez realizacje szkolen z obszaru budownictwa/projektowania opisanych szczegétowo
w § 3. wspierajgc tym samym idee uczenia sie przez cate zycie: przekwalifikowania sie (reskilling),
wypetnienia luk w umiejetnosciach (skills gap).

W projekcie nie mogg bra¢ udziatu Uczestnicy bedgcy pracownikami Lidera i Partnera (tj. pracujgcy w Uczelni
Techniczno-Handlowej im. Heleny Chodkowskiej lub Zwigzku Dealeréw Samochodoéw).

Koszty zwigzane z realizacjg programu w catosci sg finansowane w ramach programu Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 wspétfinansowanego ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus.

Po zakonczeniu udziatu w projekcie, uczestnik, ktéry nabedzie okreslone w programie szkolenia
kompetencje, uzyska mikroposwiadczenie zgodne z Zaleceniem Rady UE z dnia 22 czerwca 2022 r. w sprawie
europejskiego podejscia do mikroposwiadczen na potrzeby uczenia sie przez cate zycie i zatrudnialnosci
(2022/C 243/02). Mikroposwiadczenie dostepne bedzie w Aplikacji Odznaka+ (zwanej dalej Aplikacja)
prowadzonej przez Instytut Badan Edukacyjnych — Panstwowy Instytut Badawczy. Za pomoca Aplikacji
uczestnik projektu bedzie miat mozliwos¢ cyfrowego poswiadczania kompetencji, pojedynczych efektow
uczenia sie i ich zestawdw, uczestnictwa w jakim$ wydarzeniu oraz innych osiggnie¢, ktére zostang
udokumentowane i okreslone konkretnymi kryteriami przyznania. Aplikacja jest dostepna dla wszystkich
uzytkownikéw poprzez strone internetowa, a dla uzytkownikéw indywidualnych takze w postaci aplikacji
mobilnej.

Koszty podrézy i /lub ewentualnego zakwaterowania pokrywa uczestnik/uczestniczka Programu.
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§2.

Tryb i zasady rekrutacji
Projekt skierowany jest do osob dorostych, niezaleznie od pfci, w wieku 18-64 lat (w momencie przystgpienia
do projektu) posiadajgcych minimum 3 miesieczne doswiadczenie zawodowe i/lub edukacyjne branzowe
budowlano/architektoniczne, ktére z wiasnej inicjatywy chcg nabywaé, podnosi¢ lub uzupetniaé posiadane
kompetencje i kwalifikacje bgdz zmienic¢ swoja sciezke rozwoju.
Uczestnikami projektu moga by¢ osoby zamieszkujgce na terenach miejskich jak i terenach wiejskich; osoby
pracujgce i/lub osoby niepracujgce (m.in. studenci, osoby bezrobotne), w tym réwniez nalezgce do grup
defaworyzowanych, czyli wykazujgcych najwiekszg luke kompetencyjng i posiadajgcych najwieksze potrzeby
w dostepie do edukacji, w szczegdlnosci osoby o niskich kwalifikacjach i matym doswiadczeniu zawodowym.
Ogtoszenie naboru na poszczegdlne formy wsparcia nastgpi poprzez umieszczenie informacji wraz z
dokumentami aplikacyjnymi  dostepnymi na stronie https://www.uth.edu.pl/o-uczelni/projekty-
ue/projekty-realizowane/uth-szkoli-branze-motoryzacyjna-budowlana-i-architektoniczna. Dokumenty
aplikacyjne dostepne bedg rowniez w Biurze Projektéw ul. Jagielloriska 82f, 03-301 Warszawa, pokdj 11.
Rekrutacja do udziatu w projekcie bedzie prowadzona co najmniej jeden raz w poétroczu przez okres
min. 2 tygodni. Harmonogram rekrutacji bedzie dostepny na stronie internetowe;j:
https://www.uth.edu.pl/o-uczelni/projekty-ue/projekty-realizowane/uth-szkoli-branze-motoryzacyjna-
budowlana-i-architektoniczna.
Uczelnia zastrzega sobie prawo do przedtuzenia okresu rekrutacji do czasu zakwalifikowania wymaganej
liczby uczestnikow.
Osoba ubiegajgca sie o przyjecie na dang forme wsparcia w ramach niniejszego projektu zobowigzana jest
do terminowego ztozenia w Biurze Projektow ul. Jagielloriska 82f, 03-301 Warszawa, pokdj 11, wymaganych
dokumentow:

a. Wiasnorecznie podpisanego oryginatu Formularza zgtoszeniowego stanowigcego zatgcznik do
niniejszego Regulaminu zgodnie z wybrang formg wsparcia.

b. Kopii $wiadectwa szkoty/dyplomu uczelni poswiadczajgcej wskazane w Formularzu wyksztatcenie lub
oswiadczenia o wyksztatceniu (jezeli dotyczy).

c. Podpisanego oryginatu oswiadczenia/zaswiadczenia o zatrudnieniu wystawionego przez pracodawce
zawierajgcego informacje o stanowisku i okresie zatrudnienia i/lub kopii $wiadectw pracy/uméw
potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe budowlano/architektoniczne (jezeli dotyczy).

Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, do ktérej zadan nalezy: sprawdzenie
kompletnosci ztozonych formularzy zgtoszeniowych; ustalenie i sporzgdzenie listy przyjetych oraz
rezerwowych na dang forme wsparcia; powiadomienie kandydatéw przyjetych w formie wiadomosci e-mail
lub telefonicznie.

Proces rekrutacji sktada sie z nastepujgcych etapow:

a. Wyrazenia checi udziatu w projekcie poprzez:

i Zgtoszenie osobiste do Biura Projektu (pokdj 11, pon- pt w godz. 9-16) i dostarczenie dokumentow
wymienionych w § 2 ust.6.

ii. Zgtoszenie za posrednictwem Poczty Polskiej lub firmy kurierskiej, na adres: ul. Jagielloriska 82F, 03-
301 Warszawa zawierajgce dokumenty wymienione w § 2 ust.6.

iii. Wypetnienie formularza online znajdujagce sie na stronie https://www.uth.edu.pl/o-
uczelni/projekty-ue/projekty-realizowane/uth-szkoli-branze-motoryzacyjna-budowlana-i-
architektoniczna. Oryginaty dokumentéw wskazane w § 2 ust.6 muszg zostaé dostarczone do Biura
Projektow w ciggu 5 dni.

Brak dostarczenia oryginatéw okreslonych w § 2 ust.6 w termiach wskazanych powyzej skutkuje brakiem
mozliwosci kontynuowania procedury rekrutacji, a tym samym odrzucenia zgtoszenia.

b. Weryfikacji otrzymanych oryginatéw dokumentéw poprzez pracownikéw Biura Projektéw wg kryteriow
formalnych tj. dostarczenia podpisanych dokumentéw wymienionych w § 2 ust.6 (spetnia/nie spetnia)..
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c.  Weryfikacji otrzymanych dokumentéw poprzez pracownikéw Biura Projektéw wg kryteriow dostepu:

i minimum 3  miesieczne  doswiadczenie zawodowe i/lub  edukacyjne  branzowe
budowlano/architektoniczne opisane w Formularzu zgtoszeniowym i poswiadczone dokumentami
wymienionymi w § 2 ust.6 (spetnia/nie spetnia);

ii. wiek 18-64 lat (w momencie przystgpienia do projektu) — weryfikowany na podstawie nr PESEL lub
innego dokumentu wskazujgcego na wiek (spetnia/nie spetnia);

iii. samodzielne zgtoszenie z wtasnej inicjatywy (spetnia/nie spetnia).
d. Weryfikacji kryteriow premiujgcych (w przypadku wiekszej liczby chetnych niz miejsc):

i doswiadczenie zawodowe/edukacyjne branzowe budowlano/architektoniczne w obszarze
budownictwa/projektowania poswiadczone stosownymi dokumentami (kopie

dyplomoéw/sSwiadectw/ zaswiadczenie o zatrudnieniu/$wiadectwo pracy/umoéw/oswiadczenie):
6-12 miesiecy (+ 1 pkt.),
13- 24 miesiecy (+2pkt.),
powyzej 25 miesiecy (+3pkt.)

e. W przypadku takiej samej liczby punktow za kryteria premiujace o udziale w projekcie decyduje
kolejnosc zgtoszen. Pozostate osoby spetniajace wylacznie kryteria dostepu wg. kolejnosci zgtoszen.

f.  Zakwalifikowane osoby z listy rankingowej zostang poinformowane drogg elektroniczng na wskazany w
formularzu osobowym adres e-mail lub telefonicznie.

g. Podpisanie umowy szkoleniowej obedzie sie najpdiniej na 3 dni przed rozpoczeciem szkolenia.
Niepodpisanie umowy jest réwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w projekcie. W przypadku braku
dotrzymania wskazanego terminu do projektu zostang zaproszone osoby z listy rezerwowej.

h. Lista rankingowa oraz lista rezerwowa ze wzgledu na ochrone danych osobowych nie zostang podane do
informacji publicznej.

i.  Osoby z listy rezerwowej bedg zakwalifikowane w przypadku rezygnacji lub wykluczenia (m.in. na skutek
pdzniejszego ustalenia braku spetnienia warunkdéw przez dang osobe) osdb z listy podstawowej.

W ramach projektu uczestnik moze wzig¢ udziat w maksymalnie 2 szkoleniach wskazanych w par. 3 ust. 1.
Osoby zakwalifikowane do udziatu w dwéch szkoleniach nie beda brane pod uwage w ponownym procesie
rekrutacji.

Przestanie dokumentdw rekrutacyjnych nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem sie na szkolenia.
Osoba, ktdra dostarczy niekompletng dokumentacje zostanie o tym poinformowana drogg e-mailowg i
poproszona o uzupetnienie dokumentacji w ciggu 5 dni. W przypadku nieuzupetnienia brakéw po
wskazanym terminie zgtoszenie nie bedzie brane pod uwage w procesie rekrutacji.

Kolejnosc¢ zgtoszen bedzie ustalana w nastepujacy sposob:

a. Zgtoszenie osobiste do Biura Projektu (pokdj 11, pon- pt w godz. 9-16) — data przyjecia dokumentéw
okreslonych w § 2 ust.6 przez pracownika Biura Projektéw.

b. Zgtoszenie za posrednictwem Poczty Polskiej lub firmy kurierskiej, na adres: ul. Jagielloriska 82F, 03-301
Warszawa - data wptywu na Uczelnie.

c. Zapomocy formularza online — data wptywu formularza widniejgca w systemie. Jednoczesnie kandydat

ma obowigzek dostarczenia dokumentéw okreslonych w § 2 ust.6 w ciggu 5 dni.

W toku postepowania rekrutacyjnego Uczelnia zastrzega sobie prawo weryfikacji wskazanego w Formularzu
doswiadczenia/wyksztatcenia na podstawie dodatkowych dokumentdw, tj. np. umédw, zaswiadczen, kopii
dyplomdw, $wiadectw pracy, /o$wiadczenie itp.

Rekrutacja uczestnikbw do projektu odbywac sie bedzie z uwzglednieniem zasady rownosci szans
i niedyskryminacji, réznorodnosci kulturowej, religijnej i jezykowej, rdwnosci kobiet i mezczyzn. W trakcie
projektu zapewniony bedzie rowny dostep do wszystkich form wsparcia, niedyskryminujgcy pod wzgledem
prawa do zatozenia rodziny i zawierania zwigzku, wolnosci mysli, sumienia i religii.

Uczestnikom projektu bedgcym osobami ze specjalnymi potrzebami zapewniony zostanie sprzet, jakim
dysponuje Uczelnia, rozpoznane zostang indywidualne potrzeby oséb z niepetnosprawnoscig (np. bariery
architektoniczne, odpowiednie oznaczenia, specyficzne dokumenty, itp.) i kazdorazowo zostang podjete
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dziatania znoszace dang bariere. Na etapie rekrutacji uczestnicy odpowiedzg w formularzu zgtoszeniowym
na pytania dotyczgce specjalnych potrzeb w trakcie realizacji szkolen.

W trakcie realizacji wsparcia Uczelnia zapewni pomoc przy wypetnianiu dokumentéw, pomoc przy
sporzgdzaniu notatek, pomoc osobom niepetnosprawnym ruchowo przy pokonywaniu barier
architektonicznych, w dotarciu na zajecia, pomoc w kontakcie z prowadzgcymi szkolenia w celu zdobycia
materiatéw dydaktycznych, wspieranie uczestnika w zatatwianiu wszelkich formalnosci zwigzanych z
procesem ksztatcenia.

Uczestnikom projektu oraz osobom zapewniajgcym obstuge projektu zapewniona bedzie wolnos$é
wypowiedzi i dostep do informacji poprzez ogélnodostepne regulaminy i jasne procedury naboru do udziatu
w projekcie.

§3.

Wsparcie w projekcie
W projekcie zaplanowano realizacje nastepujgcych szkolen:

a. Projektowania i realizacja zrownowazonych inwestycji deweloperskich - certyfikacja
wielokryterialna (24h szkoleniowych/3 dni) - 2 grupy szkoleniowe — po $rednio 10 oséb
w 1 grupie;

b. Zarzadzanie procesem budowlanym (32h szkoleniowych /4 dni) - 2 grupy szkoleniowe — po $rednio
10 oséb w 1 grupie;

c. Oprogramowanie AUTOCAD - poziom podstawowy (32h szkoleniowych /4 dni) - 2 grupy szkoleniowe
—po $rednio 10 oséb w 1 grupie;

d. Technologia BIM - poziom podstawowy (40h szkoleniowych/ 5 dni) - 2 grupy szkoleniowe — po $rednio
10 oséb w 1 grupie;

e. Obstuga programéw do kosztorysowania: Norma Expert (24h szkoleniowych /3 dni) - 2 grupy
szkoleniowe — po $rednio 10 oséb w 1 grupie;

f.  Audytor energetyczny budynkéw — poziom podstawowy (24h szkoleniowych/3 dni) - 2 grupy
szkoleniowe — po $rednio 10 oséb w 1 grupie;

g. Modelowanie wnetrz przy uzyciu programu SketchUp (32h szkoleniowych /4 dni) - 2 grupy
szkoleniowe — po $rednio 10 oséb w 1 grupie;

h. Prototypowanie 2z wykorzystaniem druku 3D i oprogramowania Autodesk Inventor
(16h szkoleniowych/ 2 dni ) - 2 grupy szkoleniowe — po $rednio 10 oséb w 1 grupie.

Uczestnik projektu moze wzig¢ udziat w maksymalnie dwdch szkoleniach.

Ostateczna liczba grup szkoleniowych zrealizowanych w ramach kazdego szkolenia uzalezniona bedzie od

zainteresowania udziatem w szkoleniach ze strony poszczegdlnych grup kandydatow.

Szkolenia majg wymiar praktyczny i realizowane sg z uzyciem specjalistycznego oprogramowania i/lub

sprzetu.

§4.

Organizacja wsparcia
Wsparcie realizowane bedzie zgodnie z opublikowanym na stronie https://www.uth.edu.pl/o-
uczelni/projekty-ue/projekty-realizowane/uth-szkoli-branze-motoryzacyjna-budowlana-i-architektoniczna
harmonogramem szkolen.
W wyjatkowych sytuacjach Uczelnia zastrzega sobie mozliwosé zmiany terminu szkolen. Uczelnia
zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Uczestnikdw o nowym terminie szkolenia.
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W przypadku niedostatecznej liczby zgtoszonych oséb na szkolenie Uczelnia jest uprawniona do odwotania
grupy szkoleniowej. Uczelnia zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Uczestnikéw o jej
odwotaniu.

Zajecia organizowane bedg w formie tradycyjnej, stacjonarnie tj. z bezposrednim udziatem prowadzacego i
uczestnikdw w wyznaczonej sali szkoleniowej.

Uczelnia zapewni Uczestnikom materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej, obiad oraz przerwy kawowe.
Uczelnia dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci na oferowanych formach wsparcia, ktérg uczestnik
zobowigzany jest usprawiedliwi¢ na podstawie wtasciwego zaswiadczenia lekarskiego lub zaswiadczeniem o
wystgpieniu zdarzenia losowego mozliwego do udokumentowania. Wtasciwe zaswiadczenie [lub inny
dokument] nalezy dostarczy¢ osobiscie lub mailowo do Biura Projektu, najpdzniej w ciggu 7 dni od dnia
wystgpienia nieobecnosci.

Dopuszczalna liczba nieobecnosci na szkoleniach nie moze przekroczyé: 3h dla 16h szkoleniowych, 4h dla
24h szkoleniowych, 5h dla 32h szkoleniowych.

W ramach projektu przewidziano walidacje kompetencji uzyskanych w projekcie przez Uczestnikéw, ktorzy
spetnili wymiar obecnosci wskazany w p.7 w ramach catego cyklu szkoleniowego.

Walidacja kompetencji uzyskanych w projekcie przez Uczestnikdw przeprowadzona zostanie przez
niezaleznych ekspertow , ktérzy ocenig, czy okreslone kompetencje (wiedza, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne) zostaty osiggniete i mogg by¢ potwierdzone.

W przypadku uzyskania przez Uczestnika okreslonych kompetencji, proces walidacji zakonczy sie wydaniem
certyfikatu w formie Mikroposwiadczenia na zasadach okreslonych przez Instytut Badan Edukacyjnych lub
inng jednostke wskazang przez Uczelnie.

Po szkoleniu Uczelnia wraz z niezaleznymi ekspertami oceni stopien osiggniecia celéw szkoleniowych
identyfikujgc obszary, ktére mogg wymagac dalszego rozwoju dla uczestnikow.

§5.

Obowigzki Uczestnika
Przed rozpoczeciem kazdego szkolenia Uczestnik jest zobligowany do wypetnienia pretestu majgcego na celu
sprawdzenie stanu wiedzy i umiejetnosci.
Po zakonczeniu kazdego szkolenia Uczestnik jest zobligowany do wypetnienia posttestu.
Uczestnik zobowigzany jest do:
a. przestrzegania programu oraz zasad BHP obowigzujgcych na poszczegdlnych szkoleniach,
b. uczestniczenia w szkoleniach w wymiarze w co najmniej 85% godzin zaje¢ zaplanowanych dla $ciezki
okreslonej w & 3 ust. 1,
uczestniczenia w szkoleniach zgodnie z podpisang umowg szkoleniowg,
podpisywania list obecnosci w dniu udziatu na szkoleniu,
punktualnosci,
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aktualizacji swoich danych wskazanych w formularzu zgtoszeniowym, w tym zwitaszcza danych

kontaktowych,

g. informowaniu Uczelni o wszystkich mozliwych kwestiach moggcych mie¢ wptyw na uczestnictwo w
szkoleniach,

h. udziatu w walidacji kompetencji po zakoriczeniu szkolenia,

i. udziatu w ewaluacji szkolenia.

j.  wypetniania testéw w formie elektronicznej lub papierowej na potrzeby oceny postepéw w nauce

k. w przypadku uzyskania potwierdzenia zdobytych kompetencji - zarejestrowania sie w Aplikacji

Odznaka+ (https://odznakaplus.ibe.edu.pl/) prowadzonej przez Instytut Badarn Edukacyjnych —

Panstwowy Instytut Badawczy z siedzibg w Warszawie przy ul. Gérczewskiej 8, 01-180 Warszawa;
I.  udzielenia zgody na przetwarzanie danych osobowych przez Uczelnie Techniczno-Handlowg im. Heleny
Chodkowskiej jako Wystawce mikroposwiadczenia oraz Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez >0 TECHNICZNO-HANDLOWA
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> w Warszawie

Instytut Badawczy z siedzibg w Warszawie przy ul. Gérczewskiej 8, 01-180 Warszawa jako Operatora
systemu mikroposwiadczen (zgodnie z Polityka prywatnosci dostepng na
https://odznakaplus.ibe.edu.pl/page/privacy-policy ),

4. W przypadku nieobecnosci Uczestnika na wiecej niz 15% zajec¢, Uczelnia zastrzega sobie prawo do:
a. obcigzenia go kosztem szkolenia wskazanym w umowie szkoleniowej na zasadach okreslonych w § 6;
b. niewydania mikroposwiadczenia potwierdzajgcego uzyskane kompetencje.
5. W przypadku rezygnacji w czasie trwania szkolenia, Uczestnik zobowigzuje sie do:
a. pisemnego poinformowania Uczelnio zaistniatej sytuacji;
b. szczegétowego wyjasnienia powodu rezygnacji z udziatu w projekcie;
c. zastosowania sie do wszystkich wskazanych w Umowie szkoleniowej postanowien odnoszacych sie
do rezygnacji z udziatu w projekcie.
§6.
Rezygnacje

1. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest do 7 dni przed rozpoczeciem pierwszego dnia szkolenia
i wymaga formy pisemnej.

2. W przypadku nieukoniczenia formy wsparcia, w tym rezygnacji z uczestnictwa w projekcie z przyczyn
zaleznych od Uczestnika, Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu kosztéw dofinansowania okreslonych w
umowie.

3. W przypadku nieukonczenia formy wsparcia, w tym rezygnacji z udziatu w projekcie po podpisaniu umowy
z przyczyn niezaleznych od Uczestnika takich jak np.: Smier¢, choroba, nieszczesliwy wypadek Uczestnika lub
inne wazne sytuacje losowe potwierdzone stosownymi zaswiadczeniami stwierdzajacymi brak mozliwosci
uczestnictwa we wsparciu, ztozonymi w terminie 7 dni kalendarzowych od zaistniatej sytuacji w Biurze
projektu badz mailowo na adres: kursy@uth.edu.pl i po pozytywnym rozpatrzeniu przez Komisje
Rekrutacyjna, Uczestnik moze by¢ zwolniony z obowigzku zwrotu kosztow dofinansowania.

4. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w projekcie jego miejsce moze zajgc¢ osoba z listy rezerwowej
(wg. kolejnosci na liscie rezerwowej), o ile stopien zaawansowania realizacji projektu na to pozwoli.

5. Rezygnacja z projektu jest réwnoznaczna z zaprzestaniem $wiadczenia wsparcia dla Uczestnika.

§7.
Postanowienia Konncowe

1. Wszelkich informacji na temat realizacji projektu udziela Biuro Projektu, ul. Jagielloriska 82F, Warszawa,
pokdj 11 (parter) , tel. 22 262 88 51, e-mail: kursy@uth.edu.pl

2. Uczelnia zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych
postanowien.

3. W kwestiach nieujetych w Regulaminie decyzje ostateczng podejmuje Grupa Sterujgca Projektem ztozona
z przedstawicieli Uczelni.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 26.11.2025 r. i obowigzuje przez czas trwania Projektu.

1. Wozér Formularza zgtoszeniowego

2. Wz6r Zaswiadczenia o zatrudnieniu

3. Wzdr Umowy szkoleniowej

4.  Wzér Deklaracji uczestnictwa
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