Studia i zawody przysztosci. Jak
odnalezc swojg sciezke?

Wybor kierunku studiéw czesto uruchamia pytanie o przyszig prace. Dzis
jednak coraz trudniej przypisaé¢ konkretny kierunek do jednego zawodu.
Informatyka moze prowadzi¢ do wielu rél poza programowaniem, psychologia
otwiera mozliwosci takze poza praca terapeutyczng, a finanse nie ograniczajg
sie wylacznie do ksiegowosci. Rozwéj technologii, automatyzacija i
zmieniajgce sie potrzeby firm sprawiaja, ze pojawiaja sie nowe specjalizacje, a
dobrze znane profesje zyskuja inny zakres obowigzkéw. Dlatego przy wyborze
studiow coraz wigksze znaczenie ma nie tylko nazwa kierunku, ale tez
kompetencje, ktére mozna zdoby¢ podczas nauki i pézniej wykorzysta¢ w
réznych obszarach rynku pracy.

Jedne studia, kilka scenariuszy

Jeszcze kilka lat temu zawodowa droga po studiach wydawata sie znacznie prostszy do
przewidzenia. Absolwent po prostu szukat zatrudnienia zgodnego z wyksztatceniem. Ten
model nadal funkcjonuje, lecz coraz czesciej ustepuje bardziej elastycznym $ciezkom. W
trakcie kariery wiele osdb zmienia obszar dziatania, tgczy kompetencje z kilku dziedzin albo
trafia do roli, ktérej wczesniej w ogdle nie brata pod uwage. Rynek pracy coraz wyrazniej
pokazuje, ze jeden dyplom nie musi prowadzi¢ do jednego zawodu.

Psychologia dobrze ilustruje te zmiane. Znajomos¢ mechanizméw ludzkich zachowan
przydaje sie nie tylko w pracy terapeutycznej. Moze otwiera¢ droge do HR, UX research,
marketingu czy firmowych programoéw wellbeingu. Podobnie wyglada sytuacja po finansach.
Absolwent nie musi ogranicza¢ sie do ksiegowosci. Moze rozwijaé kompetencje zwigzane z
analizg danych, technologiami finansowymi albo innymi obszarami wykorzystujgcymi wiedze
ekonomiczng. Coraz czesciej liczy sie wiec nie sama nazwa kierunku, lecz sposob, w jaki
student potgczy zdobyte umiejetnosci z potrzebami rynku.

Dla osob studiujgcych oznacza to wiekszy wybdér, ale tez koniecznos¢ wczesniejszego
przygladania sie temu, jak zmieniajg sie zawody. Dane Eurostatu dobrze pokazujg skale
tego zjawiska. W 2024 roku 56,4% mtodych osob ze $rednim lub wyzszym wyksztatceniem
w Unii Europejskiej oceniato dopasowanie swojej pracy do dziedziny wyksztatcenia jako
wysokie lub bardzo wysokie. W grupie oséb z wyksztatceniem wyzszym udziat ten siegat
68,1%. Oznacza to, ze kierunek edukacji nadal ma wyrazny zwigzek z pdzniejszg praca,
lecz nie wyznacza wszystkim jednej, oczywistej drogi zawodowej.

Zamiast wiec skupiac sie wytgcznie na pytaniu ,Jaki zawdd bede wykonywac po studiach?”,
lepiej spojrze¢ szerzej i zastanowi¢ sie: ,Jakie umiejetnosci zdobede na tym kierunku i w ilu
réznych rolach bede maogt je pozniej wykorzystac?”.


https://ec.europa.eu/eurostat

Jak zmieniajg sie mozliwosci po studiach?

Nie kazdy kierunek prowadzi dzis do jednego, tatwego do przewidzenia zawodu. W wielu
przypadkach studia otwierajg kilka roznych drog, a czesc¢ z nich jeszcze kilka lat temu nie
byta oczywistym wyborem dla absolwentéw danego obszaru. Coraz czesciej liczy sie nie
sama nazwa kierunku, lecz zestaw umiejetnosci, ktére mozna pdzniej potgczy¢ z
technologia, analizg danych, praca z ludzmi albo rozwojem wtasnej specjalizacii.

e Informatyka — absolwent nie musi ogranicza¢ sie do programowania. Moze
skierowac sie w strone cyberbezpieczenstwa, analizy danych, rozwigzan
chmurowych albo automatyzaciji proceséw.

e Finanse i ekonomia — klasyczne $ciezki nadal obejmujg ksiegowosé i bankowosc,
ale wachlarz mozliwosci jest dzi§ szerszy. Absolwenci mogg rozwijac sie réwniez w
analityce biznesowej, fintechu, controllingu czy ESG.

e Home desigh — osoby rozwijajgce sie w tym obszarze moga fgczy¢ wiedze o
aranzacji wnetrz, estetyce i funkcjonalnosci przestrzeni z pracg projektowa,
sprzedazg, doradztwem czy obstugg inwestycji. Mozliwe kierunki rozwoju obejmujg
projektowanie wnetrz, visual merchandising, home staging, doradztwo produktowe
oraz wspoétprace z markami wyposazenia wnetrz.

Te przyktady pokazuja, ze dyplom coraz rzadziej zamyka absolwenta w jednej profesiji.
Znacznie czesciej staje sie punktem wyjscia do kilku réznych rdl, zaleznie od rozwijanych
kompetencji, zainteresowan i pierwszych doswiadczen zawodowych. Nie oznacza to jednak,
ze ukonczenie danego kierunku automatycznie daje dostep do kazdego stanowiska z danej
branzy — cze$¢ zawodoéw wymaga dodatkowych uprawnien, kurséw, portfolio albo praktyki.
Mimo to wspétczesne studia moga prowadzi¢ znacznie szerzej, niz sugeruje sama
nazwa kierunku.

Nowoczesny zawod nie musi mieC nowej nazwy

Hasto ,zawody przysztosci” moze przywodzi¢ na mysl profesje rodem z futurystycznych
wizji, mocno zwigzane z robotykg i sztuczng inteligencjg. Rzeczywisto$¢ rynku pracy
wyglada jednak spokojniej i bardziej ewolucyjnie. W wielu przypadkach nie pojawiajg sie
catkowicie nowe stanowiska, lecz zmienia sie charakter pracy w zawodach obecnych od lat.

Ksiegowy coraz czesciej korzysta z narzedzi wspierajgcych obieg dokumentéw, marketer
siega po generatywng Al podczas przygotowywania tresci, a specjalista HR pracuje z
systemami ATS, analitykg i rozwigzaniami automatyzujgcymi cze$¢ zadan. Nazwa profesji
moze pozostac bez zmian, lecz zakres codziennych obowigzkéw potrafi znaczgco réznic sie
od tego sprzed kilku lat.

Podobnie wyglada sytuacja ze sztuczng inteligencja. Jej rozwdj nie oznacza, ze kazdy
student powinien opanowac¢ programowanie albo nauczy¢ sie budowac¢ modele Al. Coraz
wieksze znaczenie zyskujg natomiast kompetencje cyfrowe, sprawne postugiwanie sie
danymi, rozwigzywanie problemow oraz Swiadome korzystanie z nowych narzedzi w
wybranej dziedzinie.



Jak juz na studiach przygotowac sie do przysztej kariery?

Studia dajg czas na testowanie réznych kierunkéw rozwoju i poznawanie wiasnych
preferencji zawodowych. Nie trzeba juz na poczatku nauki mie¢ gotowego planu na prace po
dyplomie. Pierwsze doswiadczenia mogg pomac nie tylko znalez¢ interesujacy obszar, lecz
takze wykluczy¢ zadania i role, ktore zupetnie nie odpowiadajg Twoim oczekiwaniom.
Praktyki i staze pozwalajg zobaczy¢ od srodka, jak funkcjonuje dana branza. Kofta naukowe
uczg wspotpracy oraz pracy nad konkretnymi projektami, a udziat w organizacji wydarzen
daje okazje do sprawdzenia swoich umiejetnosci w komunikacji, marketingu czy koordynacji
dziatan. Réwnie cenny moze okazac¢ sie wlasny projekt rozpoczety jeszcze na uczelni. Z
czasem moze trafi¢ do portfolio i stac sie pierwszym praktycznym dowodem zdobytych
kompetenciji.

Wedtug prognoz Swiatowego Forum Ekonomicznego do 2030 roku okoto 39% umiejetnoéci
wykorzystywanych obecnie przez pracownikdw moze sie zmieni¢ lub straci¢ cze$é swojego
znaczenia. Nie oznacza to koniecznosci zaczynania nauki od zera. Pokazuje jednak, ze
rozwoj zawodowy nie konczy sie wraz z odebraniem dyplomu. Zamiast koncentrowac sie na
jednym zawodzie, rozsadniej budowaé zestaw kompetenciji, ktére wzajemnie sie uzupetniaja.

Kierunek studiow a dalsze wybory

Wybdr kierunku wptywa na poczatek kariery, ale nie musi wyznaczac jej na cate zycie. Z
czasem mozesz zmieni¢ specjalizacje albo odkry¢ obszar, ktérego wczesniej nie brates pod
uwage.

Przed rozpoczeciem studidow dobrze przyjrze¢ sie rynkowi pracy. Sprawdz, jakie
kompetencje mozesz zdoby¢ i w jakich zawodach mogg sie pézniej przyda¢. Pomocne
bedzie regularne przegladanie aktualnych ofert pracy w Warszawie — nawet jesli jeszcze nie
planujesz wysyta¢ CV. Ogtoszenia pokazujg, jakie stanowiska pojawiajg sie w interesujgcej
Cie branzy i czego oczekujg pracodawcy.

Zamiast pyta¢ wytgcznie: ,Jaki zawod bede wykonywac?”, sprobuj zastanowic sie: ,,Czego
naucze sie na tym kierunku i jak wykorzystam te umiejetnosci?”.

Podsumowanie

Wybrany kierunek studiow ma znaczenie, ale nie przesgdza o catej przysztosci zawodowe;.
Wspétczesny rynek pracy pozwala absolwentom wykorzystywa¢ zdobytg wiedze na wiele
sposobdw i rozwijac sie w roznych obszarach. Studia moga sta¢ sie poczgtkiem okreslonej
$ciezki, lecz nie musza narzucac jednego scenariusza kariery. Na dalszy rozwéj wplywaja
takze doswiadczenia zdobywane po drodze, podejmowane decyzje oraz mozliwosci, z
ktorych zdecydujesz sie skorzystac.
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