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PLATNA PRAKTYKA W DZIALE PERSONALNYM

lokalizacja: Wolica k. Warszawy
Twoje zadania:

Wsparcie w realizacji zadan z zakresu miekkiego i twardego HR, w tym:

wstepna selekcja kandydatéw, umawianie spotkan rekrutacyjnych

przygotowywanie i publikacja ogtoszen rekrutacyjnych

dziatania z zakresu Employer Branding, dbanie o dobre imie, prestiz i wizerunek firmy
administracja dokumentacjg

udziat w aktualnych projektach HR

Sledzenie najnowszych nowinek z zakresu prawa pracy, trendéw w HR
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PRACA W DUCHU LEAN
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Nasze oczekiwania: é

v' chec¢ rozwoju i zainteresowanie pracg w obszarze Human Resources

dobra organizacja pracy wtasnej

komunikatywno$¢ SEACONEK
umiejetnosc pracy w zespole

prawo jazdy kat. B na potrzeby dojazdu do Pracodawcy
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https://www.man.eu/corporate/en/about-man/strategy/strategy.html

PLATNA PRAKTYKA W DZIALE PERSONALNYM

lokalizacja: Wolica k. Warszawy

Jakie korzysci zyskasz dotaczajgc do nas?

e rozwijasz sie korzystajgc ze wsparcia profesjonalistow w branzy dynamicznie rozwijajgcej sie
e korzystasz z zaufania klientow do naszej marki — co przektada sie na szybszg realizacje Twoich zadan
e po godzinach cieszysz sie spokojem i wracasz do biura z uSmiechem ©

JAKOSC OBSELUGI KLIENTA

ZAPRASZAMY DO APLIKOWANIA:
hr.mtbpl@man.eu

PRACA W DUCHU LEAN

= Q

ODPOWIEDZIALNOSC

é?ﬁ
SZACUNEK @ ; Q

PRAGA
ZESPOLOWA

L


https://www.man.eu/corporate/en/about-man/strategy/strategy.html
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KOMENTUJ | UDOSTEPNIAJ POSTY
MAN TRUCK & BUS POLSKA!
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https://www.instagram.com/mantruckandbuspolska/
https://www.facebook.com/MANTruckBusPolska/
https://www.youtube.com/@MANTruckandBusPolska
https://www.tiktok.com/@mantruckandbuspolska
https://www.man.eu/corporate/en/about-man/strategy/strategy.html
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