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Jestesmy dynamicznie rozwijajaca sie firma konsultingowa - w zesztym roku dotaczyto do
nas ponad 70 osob i caty czas rosniemy, obstugujac klientéw z wielu réznych branz.
Specjalizujemy sie w takich obszarach, jak podatki, ksiegowos¢, zarzadzanie ryzykiem oraz
ESG.

W niedawno przeprowadzonej ankiecie satysfakcji 92% naszych pracownikow ocenito
relacje kolezenskie oraz atmosfere w naszej firmie jako dobre lub bardzo dobre.
Otrzymalismy takze tytut Friendly Workplace Poland 2023. Jako firma stawiamy na
innowacyjnosc, rozwoj i wspotprace! taczymy talenty z technologia nowoczesnych
rozwigzan Al. Dbamy takze o work-life balance.

Dotacz do nas jako Praktykant/ka lub Konsultant/ka!

TWOIJE OBOWIAZKI

e Zanurz sie w praktyczne aspekty podatku PIT i sktadek ZUS w ramach projektow
doradczych dla naszych Klientéw: bedziesz wspierac nasz zespdt w analizie przepisow i
tworzeniu rozwigzan dla naszych klientéw (struktury wynagradzania, przeglady
podatkowe, opinie podatkowe, projekty z obszaru compliance, ulgi PIT).

e Rozwijaj swoje umiejetnosci analityczne: Pomagaj w tworzeniu kalkulacji podatkowych,
symulacjii raportow dla naszych klientéw.

e Migjrealny kontakt z klientami: Wspieraj zespot w przygotowywaniu odpowiedzi naich
zapytania dotyczace ztozonych kwestii podatkowych.

e Otwodrz sie na nowe wyzwania: Bedziesz mie¢ mozliwos¢ zaangazowania sie w
roznorodne projekty wykraczajace poza standardowe zadania z zakresu PIT i ZUS (np.
ulgi winnych podatkach, prawo imigracyjne).

e Pracuj w zgranym zespole: Bedziesz czescig wspierajacego sie zespotu ekspertow,
chetnych do dzielenia sie wiedzg i doswiadczeniem.

NASZE WYMAGANIA

e Jestes absolwentem/ka lub studentem/ka ostatnich lat studiow wyzszych (prawo,
ekonomia, finanse, rachunkowos¢ lub pokrewne).

e Masz juz pierwsze doswiadczenie zawodowe w zakresie podatku dochodowego od
0s6b fizycznych i/lub ubezpieczen spotecznych.

e Bardzo dobrze postugujesz sie jezykiem polskim i angielskim (poziom B2 lub wyzszy) -
bedziesz pracowac w miedzynarodowym srodowisku i komunikowac sie z klientami.

e Chcesz sie uczyc oraz chetnie dzielisz sie swoimi pomystami.

e Jestesotwarty/a nanowe inicjatywy i nie boisz sie podejmowac roznorodnych zadan.
e Jestes dostepny/a min. 4 dniw tygodniu.

e Interesuje cie zastosowanie Al w naszej branzy.

e Jestes juz konsultantem? Rowniez nie wahaj sie do nas aplikowag, jestesmy otwarci na
Twoje doswiadczenie.
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Umowe zlecenie i elastycznosc. Zalezy nam na dtugofalowej wspotpracy.
Atrakcyjne wynagrodzenie oraz regularny feedback.
Nowoczesne biuro w dogodnej lokalizacji przy metrze (stacja Dworzec Gdanski).

Prace hybrydowa - dwa dni w tygodniu spotykamy sie w biurze, a reszte mozesz
pracowac z domu.

Jasno okreslong sciezke kariery, dopasowang do Twoich indywidualnych aspiracji i
mozliwosci awansu w dziale doradztwa podatkowego.

Ciekawe i ztozone projekty realizowane przy wsparciu doswiadczonych menedzeréw.

Budzet na szkolenia, integracje i wyjscia zespotowe, nagrody jubileuszowe oraz
konkursy dla pracownikéw.

Kompleksowe wdrozenie, podczas ktéorego wspiera Cie nasz zespdt HR, Twoj
przetozony oraz dedykowany buddy.

Parking pracowniczy, wraz z udogodnieniami dla rowerzystéw.

JAK SIE U NAS PRACUJE?

Mdéwimy sobie po imieniu - rozmawiaj swobodnie z kazdym.
Jestesmy pomocni i wspieramy sie nawzajem - nigdy nie boj sie pytac.
Mamy inicjatywe |dea Box - stuchamy Twoich pomystéw i staramy sie je wdrazac.

Doceniamy zaangazowanie pracownikéw m.in. podczas plebiscytu ALTO Spot Awards
- inicjatywy oddolnej, podczas ktérej sami wyrdzniamy swoich kolegdw i kolezanki.
Integrujemy sie podczas spotkart zespotowych, wyjazdéw oraz licznych akgji
charytatywnych. W zesztym roku wspdlnie wyjezdzalismy, malowalismy, Spiewalismy, a
takze wspieralismy m.in. schroniska dla zwierzat, "Szlachetna Paczke", WOSP oraz
inicjatywy prosrodowiskowe.

W ALTO jestesmy otwarci na sportowe pasje - wspolnie gralismy w pitke (ALTO CUP),
jezdzilismy nawycieczki rowerowe, ptywalismy na kajakach czy biegalismy w szczytnym
celu.

Brak sztywnego dress code'u - opieramy sie na zasadach smart-casual. Stréj powinien
by¢ schludny i dostosowany do potencjalnych spotkan biznesowych w biurze, ale tez
komfortowy dla Ciebie.

Strefa relaksu - w strefie "chillu" znajdziesz wiele gier i ksigzek, ktére pozwolg Ci sie
zregenerowac podczas przerw.

#ALTOgether

Skontaktuj sie znami

Marta Sylwestrzak

Senior HR Specialist
[Ej M: +48 790 255 293
/ 4

E: msylwestrzak@altoadvisory.p! LinkedIn
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