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Prezydent Miasta Stotecznego Warszawy

ogtasza nabdér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie
Miasta Stotecznego Warszawy, pl. Bankowy 3/5 00-950 Warszawa

starszy specjalista ds. BHP
w Wydziale Ochrony Pracy
Biura Zarzadzania Zasobami Ludzkimi
Termin sktadania dokumentéw: 20 marca 2023 r.
Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
Gléwne odpowiedzialnosci:

e realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem w Urzedzie bezpieczenstwa i higieny
pracy;

e przeprowadzanie kontroli i postepowan powypadkowych oraz wydawanie zalecen
osobom kierujgcym w zakresie poprawy warunkow pracy;

e prowadzenie szkolen w zakresie bhp dla pracownikéw Urzedu m. st. Warszawy;

e koordynacja bhp nad pracami wykonywanymi przez innych pracownikéw w
budynkach Urzedu m. st. Warszawy.

Charakterystyka pracy:

e sprawowanie nadzoru w zakresie bhp we wskazanym rejonie;

e prowadzenie kontroli stanu warunkéw pracy, a takze przestrzegania przepiséw i
zasad przez pracownikéw Urzedu m. st. Warszawy;

e sporzadzanie dokumentacji pokontrolnych;

e udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktére wigze sie z wykonywang
praca;

e udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy, prowadzenie i
przechowywanie sporzadzonej w tym zakresie dokumentacji;

e praca na stanowisku zwigzana jest ze znajomoscig zagadnien dotyczacych ww.
zadan oraz nastepujacych aktow prawnych: ustawa Kodeks pracy w szczegolnosci
Dziat X; Rozporzadzenie w sprawie ogdlnych przepiséw bhp; Rozporzadzenie w
sprawie bhp na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe;
Rozporzadzenie w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiadac
budynki ich usytuowanie; Rozporzadzenie w sprawie ustalania okolicznosci i
przyczyn wypadkdow przy pracy; ustawa o ochronie przeciwpozarowej oraz inne



przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie stanowiska
pracy, srodowiska pracy i organizacji procesu pracy.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy: praca bedzie wykonywana w pomieszczeniu biurowym na VIII pietrze w
budynku przy pl. Bankowym 2. Do pomieszczenia pracy mozna sie dosta¢ winda.
Budynek wyposazony jest w podjazd oraz system kontroli dostepu. Szeroko$¢ wejscia
oraz korytarzy dostosowana jest dla 0sdb z niepetnosprawnosciami. Drzwi windy majq
szeroko$¢ 80 cm. W budynku na kazdym pietrze znajduje sie toaleta dostosowana dla
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Stanowisko pracy: praca na stanowisku bedzie sie wigzac¢ z pracg przy komputerze,
obstuga urzadzen biurowych, prowadzeniem rozmoéw telefonicznych, obstugg klienta
wewnetrznego oraz przemieszczaniem sie wewnatrz budynku i w terenie.

Wymagania niezbedne:

e obywatelstwo polskie - o stanowisko mogg ubiegac sie réwniez osoby
nieposiadajace obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz.
530);

e petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

e niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

e nieposzlakowana opinia;

e umiejetnosc¢ sprawnej obstugi komputera weryfikowana poprzez aplikowanie na to
stanowisko wytgcznie drogq elektroniczng;

e wyksztatcenie wyzsze I lub II stopnia z zakresu BHP lub wyksztatcenie wyzsze I
lub II stopnia oraz studia podyplomowe z zakresu BHP;

e minimum 3-letni staz pracy;

e powyzej 3-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie BHP;

e uprawnienia do prowadzenia szkolen;

e uprawnienia inspektora p.poz.;

e wymagane kompetencje: identyfikacja z urzedem, sumiennos$¢, dazenie do
rezultatéw, samodzielnos¢, komunikacja, wspodtpraca, obstuga klienta
zewnetrznego i wewnetrznego.

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych: W miesiacu poprzedzajacym
date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepeinosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

e curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej;
e list motywacyjny;



e kserokopia dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych I lub II stopnia z zakresu BHP
lub kserokopia dyplomu ukonczenia studidw wyzszych I lub II stopnia oraz
dyplomu ukoniczenia studiow podyplomowych z zakresu BHP;

e kserokopie wszystkich stron swiadectw pracy dokumentujgcych minimum 3-letni
staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajgce okres zatrudnienia, w
przypadku pozostawania w stosunku pracy;

e kserokopie dokumentu potwierdzajgcego posiadanie uprawnien do prowadzenia
szkolen;

e kserokopie dokumentu potwierdzajgcego posiadanie uprawnien inspektora p.
poz.;

e kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc¢ w przypadku
kandydata zamierzajgcego skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a
ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j.
Dz.U. z 2022 r. poz. 530);

e odznaczenie w elektronicznym formularzu o$wiadczen: o posiadanym
obywatelstwie, o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych, o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe, o nieposzlakowanej opinii oraz o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb tej rekrutacji jest
rownoznaczne ze ztozeniem o$wiadczenia.

Szczegotowe informacje dotyczgace wymaganych dokumentow dostepne sg na stronie
Urzedu m.st. Warszawy pod adresem: https://erekrutacje-
bip.um.warszawa.pl/procedura.php

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie wymaganych dokumentéw zgodnie z trescig
ogtoszenia wytgcznie poprzez wypetnienie i przestanie drogq elektroniczng formularza
aplikacyjnego w systemie elektronicznej rekrutacji urzedu dostepnego na stronie
internetowej www.bip.warszawa.pl

Kandydatom niemajgcym mozliwosci skorzystania z Internetu, urzad/urzad dzielnicy
umozliwi dostep do Internetu i ztozenia aplikacji drogq elektroniczng, w swoich
siedzibach: Urzad m.st. Warszawy (pl. Bankowy 2, 00-950 Warszawa; pietro 14, Punkt
obstugi klienta) oraz w siedzibach urzedéw dzielnic m.st. Warszawy.
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