
Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy (IBE PIB) jest placówką badawczą 
prowadzącą interdyscyplinarne badania naukowe oraz projekty wdrożeniowe dotyczące 
funkcjonowania i efektywności systemu edukacji w Polsce, a także powiązań edukacji z rynkiem pracy. 
Instytut uczestniczy w krajowych i międzynarodowych projektach badawczych i wdrożeniowych, 
przygotowuje raporty, sporządza ekspertyzy oraz pełni funkcje doradcze. W Instytucie pracuje ponad 
500 osób zajmujących się edukacją i rynkiem pracy, w tym uczeniem się przez całe życie. 
Zatrudniamy socjologów, psychologów, pedagogów, ekonomistów i politologów. Nasi pracownicy to w 
większości wybitni specjaliści w swoich dziedzinach, posiadający bogate doświadczenie zawodowe 
obejmujące prace badawcze i wdrożeniowe, współpracę z partnerami społecznymi, w tym biznesem, a 
także pracę dydaktyczną, pracę w administracji publicznej, marketingowych organizacjach badania 
rynku i opinii oraz organizacjach pozarządowych. 

W związku z realizacją projektu „Dobrostan Społeczności Szkolnej - realizacja modułu 2 
Rządowego programu wyrównywania szans edukacyjnych dzieci i młodzieży „Przyjazna 
szkoła” w latach 2025–2027” nr projektu. MEN/2025/DFS/1380 (IBE PIB/8/2025/P), Działanie 5, 

Instytut Badań Edukacyjnych - Państwowy Instytut Badawczy poszukuje osoby na stanowisko:  

Główny ekspert/ Główna ekspertka ds. zarządzania danymi 

Wymiar etatu: 1,0 pełny etat 

Nr ref.: ZDE/PrzyjaznaSzkoła/56/2026/BIP 

Miejsce wykonywania pracy: Praca częściowo zdalna - siedziba IBE PIB oraz miejsce wskazane 
przez pracownika, maks. ilość dni pracy zdalnej w tygodniu: 4 

 

Główne obowiązki: 
Projektowanie i nadzór nad architekturą danych w projekcie Przyjazna Szkoła, zapewniającej 
spójność, integralność i bezpieczeństwo gromadzonych zasobów; 
Opracowywanie i wdrażanie standardów ładu danych (Data Governance) oraz procedur zarządzania 
cyklem życia danych badawczych; 
Integracja danych pochodzących z rozproszonych źródeł (badania własne, bazy administracyjne, 
systemy zewnętrzne) oraz zapewnienie ich interoperacyjności; 
Automatyzacja procesów przygotowania danych na potrzeby analiz ilościowych, raportowania oraz 
monitorowania wskaźników projektu; 
Nadzór nad jakością danych, w tym definiowanie reguł walidacji, monitorowanie spójności zbiorów 
oraz koordynowanie procesów czyszczenia danych; 
Współpraca z zespołami badawczymi i IT w zakresie dostosowania infrastruktury informatycznej do 
potrzeb zaawansowanych analiz statystycznych i psychometrycznych; 
Opracowywanie dokumentacji technicznej, schematów baz danych oraz instrukcji dotyczących 
procedur zarządzania danymi w projekcie; 
Wspieranie procesów analizy i raportowania danych na potrzeby projektów badawczych i 
analitycznych. 

Wymagania wobec kandydatów i kandydatek: 
Wykształcenie wyższe magisterskie w obszarze nauk społecznych, ekonomii, statystyki, informatyki, 

 

http://www.ibe.edu.pl/pl/


ekonometrii lub nauk pokrewnych; 
Min. 5-letnie doświadczenie w zarządzaniu dużymi zbiorami danych, projektowaniu architektury 
danych lub administrowaniu złożonymi bazami danych, preferencyjnie w projektach badawczych lub 
publicznych; 
Zaawansowana znajomość języka SQL oraz biegłość w obsłudze relacyjnych baz danych; 
Doświadczenie w projektowaniu i wdrażaniu procesów ETL/ELT oraz automatyzacji przepływów 
danych pomiędzy systemami badawczymi a narzędziami analitycznymi; 
Praktyczna wiedza z zakresu Data Governance, w tym opracowywania standardów jakości danych, 
słowników metadanych oraz procedur czyszczenia i walidacji danych; 
Znajomość regulacji prawnych w obszarze ochrony danych osobowych (RODO) oraz standardów 
bezpieczeństwa informacji w kontekście przetwarzania danych masowych; 
Umiejętność pracy z narzędziami programistycznymi wspomagającymi inżynierię danych oraz 
systemami kontroli wersji. 
W trakcie procesu rekrutacyjnego, może pojawić się zadanie rekrutacyjne do realizacji. 
 
Mile widziane: 
Doświadczenie w zespołach badawczych. 
 
Oferujemy: 
Pakiet benefitów, tj. karta Medicover Sport, ZFŚS; 
Możliwość korzystania na preferencyjnych warunkach z ubezpieczenia grupowego oraz prywatnej 
opieki medycznej; 
Bezpłatny parking pracowniczy;  
Pracę w zespole dzielącym się wiedzą; 
Zatrudnienie w instytucie badawczym o długiej tradycji i bogatym doświadczeniu. 

Warunki zatrudnienia: 
Zatrudnienie na umowę o pracę na okres próbny (z możliwością przedłużenia na czas realizacji 
projektu do 31.08.2027);  
Miejsce wykonywania pracy: Praca częściowo zdalna - siedziba IBE PIB oraz miejsce wskazane 
przez pracownika, maks. ilość dni pracy zdalnej w tygodniu: 4; 
Wymiar etatu: 1,0 (pełny etat); 
System czasu pracy: zadaniowy. 
 

Osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie w języku polskim CV wraz oraz opcjonalnie listu 
motywacyjnego w terminie do 29.07.2026 r.  klikając w przycisk: 
 

Aplikuj 

Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami i kandydatkami. 

W przypadku wyboru kandydata do zatrudnienia zastrzegamy sobie prawo do wcześniejszego 
zakończenia procesu rekrutacji. 

Zapis wytycznych kwalifikowalności wydatków FERS: 

Zgodnie z Wytycznymi dot. kwalifikowalności wydatków dla projektów FERS podrozdział 3.8 pkt. 11 b): 
“Wydatki związane z zaangażowaniem zawodowym personelu projektu w projekcie lub projektach są 
kwalifikowalne, o ile łączne zaangażowanie zawodowe personelu  projektu w realizację wszystkich 
projektów finansowanych z funduszy UE oraz działań finansowanych z innych źródeł, w tym środków 

 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=ab2b7d21f5d64dd6b2abe0b5d8f4fce4


własnych beneficjenta i innych podmiotów (niezależnie od formy zaangażowania), nie przekracza 276 
godzin miesięcznie”.  
W związku z powyższym prosimy o uwzględnienie tego warunku przed złożeniem aplikacji. 

Instytut Badań Edukacyjnych – Państwowy Instytut Badawczy realizuje politykę równych szans w 

zatrudnieniu. 

Informacje RODO znajdują się na naszej stronie internetowej RODO IBE PIB. 

Informujemy, że w IBE PIB obowiązuje wewnętrzna procedura zgłoszeń naruszenia prawa 

PROCEDURA ZGŁOSZEŃ. 

Informujemy, że w IBE PIB wprowadzono STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH. 

 

 

 

https://ibe.edu.pl/pl/rodo
https://ibe.edu.pl/pl/zgloszenia-naruszenia-prawa
https://ibe.edu.pl/images/IBE-BIP/Standardy-ochrony-maloletnich-w-IBE%20PIB.pdf

