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Program XV Ogolnopolskiej Konferencji Naukowej

»Prawo i zarzadzanie w systemie oSwiaty”
11 marca 2024 roku

9:00-9:30 - REJESTRACJA UCZESTNIKOW
9:30-9:45 - POWITANIE PRZEZ WLADZE AKADEMICKIE UCZELNI

Moderator konferencji: dr Tomasz Pajewski

9:45-10:45 PANEL PIERWSZY

,Nauczycielskie prawo pracy”
Przedmiotem wyktadu bedzie stosunek pracy nauczyciela, w tym:

1. Zatrudnianie nauczycieli — tryb i podstawy prawne.

Warunki zatrudnienia, elementy umowy o prace.

Zmiana warunkéw zatrudnienia — aneks, wypowiedzenie zmieniajgce czy zmiana angazu.
Zasady oraz regulacje zwigzane z ustaniem zatrudnienia nauczyciela.

Mozliwe spory sadowe zwigzane z zatrudnianiem nauczycieli.

a bk own

Mec. Artur Olszewski: doktor nauk prawnych, radca prawny, ukonczyt aplikacj¢ sadowa,
wspotpracownik uczelni wyzszych oraz osrodkéw doskonalenia zawodowego. Ma bogate doswiadczenie
w prowadzeniu obstugi prawnej podmiotow prawnych oraz osob fizycznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem instytucji samorzadowych, administracyjnych i placowek o§wiatowych. Autor licznych
publikacji z zakresu prawa o$wiatowego, w tym wspoétautor komentarza do ustawy Prawo o$wiatowe.

10:45-11:00 PRZERWA

11:00-12:00 PANEL DRUGI

»Hejt wSrod mlodziezy — sposob na wyrazanie opinii”

W dzisiejszym $wiecie mozliwos¢ wyrazania swoich opinii jest czesto mylona z obowigzkiem
zabierania gltosu. Prawo do wolnosci stowa 1 wypowiedzi jako fundament demokracji nie jest
prawem absolutnym i moze podlega¢ pewnym ograniczeniom. Rola nauczyciela w zapobieganiu
mowie nienawisci | hejtowi wsréd mtodziezy jest kluczowa.
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Wyktad zostanie poswiecony zagadnieniom hejtu, mowy nienawisci i jej wptywu na mlodziez.
Omowiony zostanie zarowno hejt jako cyberprzemoc, jak 1 hejt w $wiecie realnym.
Przedstawione zostang przyczyny powstawania agresji stownej oraz jej skutki. Analizie zostanie
poddane funkcjonowanie mowy nienawisci w dyskursie publicznym oraz sposoby jej
rozprzestrzeniania i umacniania w danej grupie spolecznej, spotecznosci lokalnej czy w catym
spoleczenstwie. Przedstawione zostang regulacje prawne z zakresu swobody wypowiedzi oraz
mozliwo$ci jej ograniczania, zagadnienie cyberprzestepczosci, zwlaszcza cyberstalkingu
I zadania policji oraz Centralnego Biura Zwalczania Cyberprzestgpczosci. Zajecia pomoga
wypracowaé dziatania, ktére przez edukacje miodziezy oraz wskazywanie wlasciwych $Sciezek
postgpowania beda zapobiegaty przemocy stowne;.

Aldona Ploch: Petnomocnik Rektora Uczelni Techniczno-Handlowej im. H. Chodkowskiej ds. rownego
traktowania i bezpieczenstwa, Prodziekan ds. studenckich i organizacyjnych Wydziatu Inzynieryjnego.
Absolwentka prawa, autorka publikacji z obszaru m.in. ochrony wtasnosci intelektualnej, praw cztowieka
oraz prawa migdzynarodowego.

12:00-12:30 PRZERWA

12:30-14:00 PANEL TRZECI

WARSZTATY DO WYBORU:

»Ryzyko wypalenia zawodowego nauczyciela a postawy wobec pracy i zycia — jak
dba¢ o swoj dobrostan psychologiczny?”

Warsztaty beda okazja do zdiagnozowania osobistego ryzyka zwigzanego z wypaleniem
zawodowym w oparciu o spiralg wypalenia. Omoéwione zostang czynniki zwigkszajace to ryzyko
1 ich wplyw na postawy zawodowe oraz osobiste. Uczestnicy poznajg objawy kryzysu i sposoby
dbania 0 swoj dobrostan psychologiczny. W celu zastosowania wiedzy w praktyce wyktadowca
udostepni narzedzia do dalszej pracy rozwojowe;.

Dr Agnieszka Nowocien: coach, doktor nauk w zakresie polityki personalnej, marketingu ustug,
ekonomiki tgcznosci. Jest nie tylko doswiadczonym wyktadowcg z pasja, ale przede wszystkim praktykiem.
Wspdtpracuje z Polskim Radiem Trojka, Radiem Plus oraz Telewizja Polska TVP2. Trener wewngtrzny
w Urzgdzie Komunikacji Elektronicznej w Warszawie oraz aktywny trener biznesu. Wyktadowca
akademicki m.in. Uczelni Techniczno-Handlowej im. H. Chodkowskiej.
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»Dlaczego czasami trudno nam si¢ porozumie¢? Warsztaty z zakresu komunikacji
i rozwigzywania konfliktow”

Tematem warsztatow beda problemy zwigzane z komunikacja w miejscu pracy. Uczestnicy
wykonajg diagnoze wlasnego stylu komunikowania si¢, poznajg jego mocne i stabe strony.
Przeanalizowane zostang mozliwo$ci rozbudowania sposobu komunikowania si¢ o nowe style
utatwiajgce porozumienie. Oméwione zostang najczestsze btedy komunikacyjne, jakie popetniane
s3 W miejscu pracy, oraz bariery prowadzace m.in. do nieporozumien i konfliktow. Podczas
warsztatow zdiagnozowane zostang rowniez preferowane sposoby rozwigzywania konfliktow oraz
omoéwione zostang ich ograniczenia i atuty uwidaczniajace si¢ w relacjach spotecznych
i zawodowych.

Dr Magdalena Scigala: psycholog, doktor nauk o zarzadzaniu, specjalistka i autorka prac naukowych
z zakresu decyzji menedzerskich i zarzadzania zasobami ludzkimi. Wyktadowca akademicki Uczelni
Techniczno-Handlowej im. H. Chodkowskiej.

14:00 - ZAKONCZENIE KONFERENCJI
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